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REGULAMIN KORZYSTANIA Z SERWISU
BIURO KARIER UNIWERSYTETU KAZIMIERZA WIELKIEGO

dostepnego pod adresem: www.biurokarier.ukw.edu.pl

§1
POSTANOWIENIA OGOLNE

Niniejszy Regulamin okre$la prawa i obowiazki o0sdb korzystajacych z serwisu
www.biurokarier.ukw.edu.pl, zwanym dalej serwisem.
Serwis jest wlasnoscig Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy (UKW),
zwanym dalej Uniwersytetem i jest administrowany przez Biuro Karier UKW,
zwanym dalej biurem.
Serwis jest adresowany do:
a) pracodawcow (osoby fizyczne i prawne oferujgce miejsca pracy, praktyk i
stazy adresowane do studentow i absolwentow),
b) studentow wszystkich form studiow,
c) absolwentow,
zwanych dalej uzytkownikami.
Administratorami serwisu sg pracownicy biura.
Celem Serwisu jest:
a) przekazywanie ofert pracy, praktyk, stazy i wolontariatu od pracodawcow do
studentow 1 absolwentow,
b) przekazywanie informacji zwigzanych z dzialalnoscia Uniwersytetu, w
szczegoblnosci z dziatalnoscia biura,
c) przekazywanie innych tresci uznanych przez Uniwersytet za wazne z punktu
widzenia rozwoju zawodowego uzytkownikow serwisu,
d) ulatwienie procesu rekrutacji pracodawcom w postaci udostgpniania CV
studentow oraz absolwentow.
Kazdy uzytkownik moze zatozy¢ konto w serwisie. Zatozenie konta pozwala
studentom oraz absolwentom na umieszczenie w serwisie ankiety osobowej oraz na
wygenerowanie i uaktywnienie CV. Zatozenie konta pozwala pracodawcom na
umieszczanie ofert pracy, praktyk, stazy, wolontariatu oraz przegladanie CV
studentow i absolwentow. Aby zatozy¢ konto nalezy na stronie glownej serwisu
wykona¢ nastepujace czynnosci:
a) wybraé opcje ,,Zatdz konto”
b) wpisa¢ nazwe uzytkownika, ktérym jest adres e-mail
C) utworzy¢ hasto
d) zalogowac si¢
Uzytkownik jest zobowigzany do zachowania w tajemnicy hasta dostepu do konta.
Uniwersytet nie ponosi odpowiedzialno$ci za skutki udostepniania przez uzytkownika
hasta osobom trzecim.
Korzystanie z serwisu jest bezptatne.
Uniwersytet zastrzega sobie prawo do zablokowania dost¢pu do konta oraz usunigcia
konta uzytkownika w przypadku nieprzestrzegania Regulaminu.



http://www.biurokarier.ukw.edu.pl/
http://www.biurokarier.ukw.edu.pl/

10.

11.

12.
13.

14.

15.

16.

Zabronione jest dostarczanie przez uzytkownikéw tresci o charakterze bezprawnym,
oraz korzystanie z Serwisu w sposob sprzeczny z prawem, dobrymi obyczajami,
naruszajacy dobra osobiste 0sob trzecich lub uzasadnione interesy Uniwersytetu.
Uniwersytet nie bierze odpowiedzialnos$ci za niemozno$¢ rejestracji lub dokonania
zmian, ktore sa spowodowane awariami sieci niezaleznymi od Uniwersytetu oraz
awarii bedacych skutkiem sity wyzszej. Ponadto Uniwersytet zastrzega sobie prawo
do krotkich przerw technicznych w funkcjonowaniu serwisu.

Uzytkownik serwisu ma prawo do wgladu w wprowadzone dane oraz do ich zmiany.
Student lub absolwent, ktory wygeneruje swoje CV w serwisie i udostgpni w nim
kontakt do siebie w postaci e-maila (sktadajacego si¢ z imienia i nazwiska) wyraza
zgode na udostepnianie ww. danych pracodawcom.

Uzytkownik ma réwniez prawo do usunigcia swojego konta, ale wylacznie poprzez
administratora serwisu. W tym celu zobowigzany jest do wniesienia pisemnego
zadania usuniecia konta w postaci e-maila skierowanego do administratora serwisu.
Pisemne Zgdanie musi zawiera¢ podstawowe dane osobowe uzytkownika w celu jego
identyfikacji, tj. imi¢ i nazwisko, adres e-mail, numer telefonu, w przypadku
pracodawcy rowniez nazw¢ firmy.

Po rocznym okresie niclogowania si¢ Uzytkownika do serwisu, biuro ma prawo do
usuni¢cia konta uzytkownika.

Uniwersytet nie ponosi odpowiedzialnosci za nieprzestrzeganie przez uzytkownikow
postanowien Regulaminu.

§2
STUDENCI/ABSOLWENCI

Uniwersytet nie ponosi odpowiedzialno$ci za treSci oglosze dodawanych przez
pracodawcow, a takze zamieszczanie przez nich oferty pracy, praktyk, stazy i
wolontariatu.

Uniwersytet przetwarza dane osobowe 0sob korzystajacych z serwisu niezbednych do
realizacji celow okreslonych w § 1 ustgp 5. Dane osobowe zostaja okreslone w
formularzu rejestracyjnym, ankiecie oraz w utworzonym CV, zgodnie z ustawa z dnia
18 lipca 2002 r. o $wiadczeniu ustug droga elektroniczng (Dz. U. Nr 144, poz. 1204 ze
zm.).

Dane osobowe uzytkownika przetwarzane sa z zachowaniem zasad bezpieczenstwa,
wymaganych ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. 0 ochronie danych osobowych (t. j. z
2002, Dz. U. Nr 101, poz. 926 ze zm.) zgodnie z celami okreslonymi w § 1 ustep 5.
Uniwersytet moze przetwarza¢ nastgpujace dane osobowe: imi¢ i nazwisko, data
urodzenia, adres, adres poczty elektronicznej, kontakt, wyksztalcenie, edukacja,
doswiadczenie zawodowe, umiejetnosci.

W przypadku udostepnienia danych osobowych potencjalnym pracodawcom w
ramach bazy CV lub zlozenia aplikacji w odpowiedzi na ogloszenie rekrutacyjne,
podmiotem odpowiedzialnym za zgodne z prawem przetwarzanie danych osobowych
staje si¢ pracodawca. Uniwersytet nie ponosi odpowiedzialnosci za nieprawidtowe
wykorzystanie danych przez pracodawce.

Uniwersytet, po wyrazaniu zgody przez uzytkownika posiadajgcego swoje konto w
serwisie oraz posiadajacego wypelniong Ankiete osobowa, zgodnie z ustawg z dnia
18 lipca 2002 r. o $wiadczeniu ustug drogg elektroniczng, bedzie wysyta¢ na podany
przez uzytkownika adres e-mail tre$ci zwigzane z prowadzong dzialalno$cig
posrednictwa pracy oraz dzialalno$cig edukacyjng. W szczegolnosci bedg to aktualne
oferty pracy, praktyk, stazy i wolontariatu, informacje o szkoleniach, spotkaniach z



pracodawcami, targach pracy etc. Warunkiem otrzymywania ww. informacji jest
zaznaczenie w Ankiecie osobowej kryteriow wysylania informacji (ofert) przez
Uniwersytet, tj. wybor branzy, charakteru pracy oraz lokalizacji.

7. W celu umozliwienia kontaktu pomi¢dzy pracodawca a studentem lub absolwentem,
serwis prezentuje dane kontaktowe, tj. adres e-mail i nr telefonu. Kazdy student lub
absolwent, ktory oczekuje kontaktu ze strony pracodawcy, musi umie$ci¢ dane
kontaktowe w CV.

8. Informacje na temat otrzymywania niepozgdanej poczty, uwagi dotyczace tresci
serwisu nalezy kierowa¢ do biura na adres e-mail: biurokarier@ukw.edu.pl.

9. Kazdy student lub absolwent ma mozliwo$¢ ustawienia swojego CV jako nieaktywne.

§3
PRACODAWCY

1. Kazdy pracodawca, chcacy zarejestrowac si¢ w serwisie, zobowigzany jest do podania
danych firmy (umieszczanych w trakcie zakladania konta), ktére umozliwiag
administratorowi serwisu identyfikacje firmy. Wymagane dane to: uzytkownik (e-
mail), Nazwa firmy, Adres firmy (ulica, kod i miejscowos¢), Numer nadany przez
organ rejestrowy/ewidencyjny, NIP, Telefon, Imi¢ i nazwisko do kontaktu.

2. Aktywacja konta pracodawcy nastgpuje po akceptacji elektronicznego zgloszenia
firmy przez administratora.

3. Uniwersytet zastrzega sobie prawo do drukowania ogloszen znajdujacych si¢ w
serwisie, wywieszania ich w dowolnym miejscu na terenie Uniwersytetu, w
szczegolnosci na tablicach ogloszen biura.

4. Uniwersytet zastrzega sobie prawo do umieszczania wybranych ofert pracy, praktyk,
stazy ze strony biura na stronie glownej Uniwersytetu dostgpnej pod adresem
www.ukw.edu.pl, w menu: Absolwenci, Studenci.

5. Pracodawca ma mozliwo$¢ przestania administratorowi serwisu informacji
dotyczacych rynku pracy, tj. informacje o konferencjach, konkursach, warsztatach,
bezptatnych szkoleniach etc. Informacje te mogg by¢ umieszczane przez
administratora serwisu na stronie biura.

6. Uniwersytet ma prawo do odmowy przyjecia, a takze do usunigcia z serwisu oferty
pracy, praktyk, stazy, wolontariatu, aktualnosci z rynku pracy, bez podania przyczyn.

7. Pracodawca, ktoéremu zostaly udostgpnione dane do realizacji procesu rekrutacji,
zobowigzuje si¢ do przestrzegania tajemnicy otrzymanych danych, wtasciwego ich
zabezpieczenia. Zabronione jest przekazywanie danych osobowych uzytkownikow
osobom trzecim. Pracodawca odpowiada za zte uzycie danych.

8. Dane osobowe uzytkownikéw nie moga by¢ wykorzystywane przez pracodawce do
celow marketingowych, a w szczegdlnosci do przesylania, zamieszczania i
otrzymywania informacji handlowych pochodzacych od pracodawcy lub 0sob trzecich
droga elektroniczna.

§ 4
PRZEPISY KONCOWE

Regulamin wprowadza i zmienia Prorektor ds. Organizacji i Rozwoju UKW
Regulamin wchodzi w zycie z dniem opublikowania na stronie www.biurokarier.ukw.edu.pl
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